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ISTIKLAL MARSI

Korkma, sonmez bu safaklarda ylzen al sancak;
Sénmeden yurdumun Ustlinde titen en son ocak.
O benim milletimin yildizidir, parlayacak;
O benimdir, o benim milletimindir ancak.

Catma, kurban olayim, ¢cehreni ey nazl hilal !

Kahraman irkima bir gll ! Ne bu siddet, bu celal ?

Sana olmaz dékulen kanlarimiz sonra helal...
Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin istiklal !

Ben ezelden beridir hiir yasadim, hiir yaganm
Hangi gilgin bana zincir vuracakmig ? Sasarim !
Kikremis sel gibiyim, bendimi ¢igner, asanm.
Yirtanim daglan, enginlere sigmam, tagarim.

Garbin afakini sarmigsa gelik zirhl duvar,
Benim iman dolu gdgsim gibi serhaddim var.
Ulusun, korkma ! Nasil béyle bir imani bogar,
"Medeniyet | " dedigin tek disi kalmis canavar ?

Arkadas ! Yurduma algaklan ugratma, sakin.
Siper et govdeni, dursun bu hayasizca akin.
Dogacaktir sana va'dettigi gtinler Hakk'in...

Kim bilir, belki yanin, belki yarindan da yakin.

Bastifin yerleri "toprak ! " diyerek gegme, tani:
Dusin altindaki binlerce kefensiz yatani.

Sen gehit oglusun, incitme, yaziktir, atani:
Verme, dinyalan alsan da, bu cennet vatani.

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda ?
Suheda fiskiracak topragdi siksan, siiheda !
Cani, canani, butiin vanimi alsin da Huda,
Etmesin tek vatanimdan beni dinyada ciida.

Ruhumun senden, [l4hi, sudur ancak emeli:
Dedmesin mabedimin gdgsine namahrem eli.
Bu ezanlar -ki sahadetleri dinin temeli-

Ebedi yurdumun tstiinde benim inlemeli.

O zaman vecd ile bin secde eder -varsa- tagim,
Her cerihamdan, llahi, boganip kanl yasim,
Figkinr ruh-1 micerred gibi yerden na'sim;

O zaman ylikselerek arsa deger belki basim.

Dalgalan sen de safaklar gibi ey sanh hilal !
Olsun artik dékilen kanlarimin hepsi helal.
Ebediyen sana yok, rkima yok izmihlal:
Hakkidir, hiir yagamis, bayragimin hirriyet;
Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin istiklal!

Mehmet Akif ERSOY

ATATURK'UN GENCLIGE HITABESI

Ey Tirk Gencligi!

Birinci vazifen, Turk istiklalini, Tirk Cumhuriyeti'ni, ilelebet muhafaza ve
mudafaa etmektir.

Mevcudiyetinin ve istikbalinin yegane temeli budur. Bu temel senin en
kiymetli hazinendir. Istikbalde dahi seni bu hazineden mahrum etmek
isteyecek, dahili ve harici bedhahlarin olacaktir. Bir gun, istiklal ve
cumhuriyeti midafaa mecburiyetine disersen, vazifeye atilmak icin, icinde
bulunacagin vaziyetin imkan ve seraitini dusinmeyeceksin! Bu imkan ve
serait, cok namisait bir mahiyette tezahir edebilir. Istikldl ve cumhuriyetine
kasdedecek diusmanlar, bitin diinyada emsali gorilmemis bir galibiyetin
mumessili olabilirler. Cebren ve hile ile aziz vatamin kaleleri zaptedilmis,
butlun tersanelerine girilmis, bUtun ordular dagitilmis ve memleketin her
kosesi bilfiil isgal edilmis olabilir. Biutiin bu seraitten daha elim ve daha
vahim olmak lzere, memleketin dahilinde, iktidara sahip olanlar gaflet ve
dalilet ve hatta hiyanet icinde bulunabilirler. Hatta bu iktidar sahipleri sahsi
menfaatlerini, mistevlilerin siyasi emelleriyle tevhit edebilirler. Millet,
fakr-i zaruret icinde harap ve bitap diusmus olabilir.

Ey Tirk istikbalinin evliadi! Iste, bu ahval ve serait icinde dahi vazifen, Turk
Istikldl wve Cumbhuriyeti'ni kurtarmaktur! Muhtac oldugun Kkudret,
damarlarindaki asil kanda mewvcuttur!

Gazi Mustafa Kemal ATATURK
20 Ekim 1927

Gy =
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SUNUS

Cok hizli gelisen, degisen teknolojilerle bilginin degisim slreci de hizla degismis ve basari icin sistemli ve planl bir
calismayi kacinilmaz kilmistir. Surekli degisen ve gelisen ortamlarda cagin gerekleri ile uyumlu bir egitim 6gretim anlayisini
sistematik bir sekilde devam ettirebilmemiz, belirledigimiz stratejileri en etkin sekilde uygulayabilmemiz ile mimkuin
olacaktir. Basarili olmak da iyi bir planlama ve bu planin etkin bir sekilde uygulanmasina bagldir.

Kapsamli ve 6zgUn bir calismanin sonucu hazirlanan Stratejik Plan okulumuzun ¢aga uyumu ve gelisimi agisindan tespit
edilen ve ulasilmasi gereken hedeflerin yoninu dogrultusunu ve tercihlerini kapsamaktadir. Katiimci bir anlayis ile
olusturulan Stratejik Planin, okulumuzun egitim yapisinin daha da guclendiriimesinde bir rehber olarak kullaniimasi
amaclanmaktadir.

Belirlenen stratejik amaclar dogrultusunda hedefler olusturulmus ve okulumuzun 2024- 2028 yillarina ait stratejik plani
hazirlanmistir. Bu planlama; 5018 sayill Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu geregi, Kamu kurumlarinda stratejik
planlamanin yapilmasi gerekliligi esasina dayanarak hazirlanmistir.

Kurum olarak yaptigimiz durum tespiti sonucunda hedeflerimize yénelik eksiklerimizi belirledik. Kaliteyi temel aldigimiz
bakis acimizla vizyonumuzu belirledik. Tanimlanan vizyon cercevesinde misyonumuzu ve degerlerimizi ifade ettik. Batln
calismalar sonucunda ulasmak istedigimiz hedeflerimiz icin stratejik amaclarimizi tanimladik. Bu amaclarimiz dogrultusunda
hedeflerimizi ortaya koyduk. Butin calismalarimizin olculebilir olmasina ozellikle dikkat ettik. Uygun bir plan dahilinde
uygulamalarimizi gerceklestirerek sure¢ sonunda kontrol edip tedbirlerimizi aldik.

Hizmet sektorine eleman yetistirmeyi ilke edinmis olan kurumumuz, hazirlamis oldugumuz stratejik planla bulundugu
bolgeye katki saglamayi hedeflemistir.
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Fatih Turizm Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi olarak stratejik planda belirtilen ama¢ ve hedeflere ulasmamizin,
okulumuzun gelisme ve kurumsallasma surecglerine 6nemli katkilar saglayacagina yurekten inaniyor; tim emegi gecenlere
tesekkur ediyorum.

Elif TUMGAN

Okul Muduru
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I. GIRiS VE STRATEJiK PLANIN HAZIRLIK SURECI
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1. GiRiS VE STRATEJiK PLANIN HAZIRLIK SURECI

1.1. Strateji Gelistirme Kurulu

Ad Soyad

Goérev / Unvan

ELIF TUMGAN

OKUL MUDURU

SERKAN ADIGUZEL

MUDUR BASYARDIMCISI

FATMA DEMIREZEN

KONAKLAMA VE SEYAHAT HiZMETLERI ALAN OGRETMENI

MURAT OZTURK TURK DiLi VE EDEBIYATI OGRETMENI
TUNCAY GULSEN OKUL AILE BIiRLIGI BASKANI
AHMET YUCEL OKUL AILE BIiRLIGI YONETIM KURULU UYESI

1.2. Stratejik Plan Ekibi

Ad Soyad

Goérev / Unvan

Emre CIMENTEPE

MUDUR YARDIMCISI

UMRAN ASGENAZ

YIYECEK iCECEK HiZMETLERI ALAN OGRETMENI

IPEK KOBUK

MATEMATIK OGRETMENI

AYSUN KOC

TARIH OGRETMENI

FATMA BETUL KILINCER

DIN KULTURU VE AHLAK BILGISI OGRETMENI

IHSAN AKOGLU

VELI
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1.3. Stratejik Plan Hazirlik Sureci

Stratejik Plan Hazirlik Sureci

Yasal Cerceve

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu?nun 9. maddesi, MEB Strateji Gelistirme Baskanliginin 2022/21 Sayili Genelgeleri, Milli
Egitim Bakanh@ 2024-2028 Stratejik Plani, Yozgat il Milli Egitim Mudarligimizin 2024-2028 Stratejik Plani gibi yasal dizenlemelerle Okulumuzun
stratejik planinin hazirlanmasi zorunlu hale gelmistir.

Fatih Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 2024-2028 Stratejik Planlama siireci:

2024-2028 doénemi stratejik plan hazirlanmasi sireci Ust Kurul ve Stratejik Plan Ekibinin olusturulmasi ile baslamistir. Ekip tarafindan
olusturulan calisma takvimi kapsaminda ilk asamada durum analizi calismalari yapilmis ve durum analizi
asamasinda paydaslarimizin plan sirecine aktif katilimini saglamak Ulizere paydas anketi, toplanti ve gortismeler yapilmistir. Durum
analizinin ardindan gelecege yonelim bélimuine gecilerek okulumuzun amag, hedef, gésterge ve eylemleri belirlenmistir
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2. Durum Analizi

2.1. Kurumsal Tarihge

Okulumuz; Aytacg Dis Ticaret Yatinnm Anonim Sirketinin Yozgat Organize Sanayi Sitesi girisinde bul 1 %65 t lanmis olan otel insaatinin (tamamlamak kaydiyla) ilimize acilacak Anadolu Otelcilik ve Turizm
Meslek Lisesi olarak kullanmak lizere 433 nolu Tahsilat Genel Tebligi kapsaminda bedeli vergi vergi borcundan dusiilmek lizere devretmek istediklerini ifade eden 26/04/2014 tarihli dilekgeleri ile tekliflerinin ilimiz Valiligi
ve Milli Egitim Bakanlig: tarafindan uygun gérilmesi neticesinde belirtilen eksikliklerin tamamlanmasi sonucunda egitim 6gretim faaliyetlerine hazir hale getirilmis ve 2005-2006 6gretim yilinda egitim 6gretim faaliyetlerine
baslamistir.

Okulumuzda ORAN KALKINMA AJANSI ile yurutulen projeler kapsaminda 1 yiyecek icecek hizmetleri atolyesi
kurulmus olup Sektorlerle protokoller cercevesinde cahismalar devam ettirilmektedir.
Okulumuz "Beyaz Bayrak" ve "Beslenme Dostu Okul" sertifikasi sahibidir.
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2.2. Uygulanmakta Olan Stratejik Planin Degerlendirilmesi

Kaliteli bir egitim égretim ortami icin okulun fiziki yapisini dizenlenmis olup yeni atdlyeler ve siniflar okula
kazandirilmistir. Ogrencilerin uygulayarak 6grenmelerini saglayarak bolgedeki 6zel isletmelere 6rnek olacak ara elemanin
yetistirilmesi saglanmaktadir. 2019 2023 Stratejik Planinda yer alan hedeflerimizin % 78 ine ulasmis bulunuyoruz.

Okulun egitim-6gretim alaninda basarisini artirarak 2023 yilinda 7 6grencimiz bir tst kademe egitime gecmistir.
Okul-Veli iliskisini gelistirerek velilerin okul ve 6grencilere katkisi arttirilmistir.

Gastronomi mutfak ve konaklama alanlarinda gereksinim duyulan insan gucu ihtiyacina yonelik olarak Ataturk
ilke ve inkilaplarn dogrultusunda Ulkesine karsi gorev ve sorumluluk bilincine sahip ulusal ve uluslararasi turizm
standartlarinda sorumluluk yuklenecek cagdas akilci ve ekip calismasina yatkin bilgili ve becerikli 6grenciler yetistirilmistir.

14/79



Fatih Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
2024-2028 Okul Stratejik Plani

2.3. Yasal Yukumliliikler ve Mevzuat Analizi

2.1. MEVZUAT ANALizi

KANUN
Tarih Sayi No Adi
23/07/1965| 12056 657 |Devlet Memurlar? Kanunu
24/10/2003 | 25269 4982 Bilgi Edinme Hakk? Kanunu
24/6/1973 14574 1739 Millf Egitim Temel Kanunu

YONETMELIK
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https://mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=657&MevzuatTur=1&MevzuatTertip=5
https://mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=4982&MevzuatTur=1&MevzuatTertip=5
http://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.1739.pdf
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Yayimlandigi Resmi
Gazete/Tebligler

Dergisi

Adi

Tarih

Sayi

12/10/201
3

28793

Milli EQitim Bakanhq@i Personelinin Goérevde Yukselme, Unvan Deqisikligi

ve Yer Degistirme Suretiyle Atanmasi Hakkinda Yonetmelik

7/7/2018

30471

Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmelidi

21/6/2018

30455

Milli Egitim Bakanligi Egitim Kurumlarina YoOnetici Goreviendirme

Yénetmeligi

10/11/201
7

30236

Milli Eqitim Bakanligi Rehberlik Hizmetleri Yonetmelidi

25/10/201
7

30221

Okul Servis Araclari Yonetmeligi

20/8/2017

30160

Milli Egitim Bakanhgi Teftis Kurulu Yonetmeligi

24/6/2017

30106

Milli E§itim Bakanhgi Kurum Acma, Kapatma ve Ad Verme Yénetmeligi
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http://mevzuat.meb.gov.tr/html/persgorunvanatam_1/persatanma_1.html
http://mevzuat.meb.gov.tr/html/persgorunvanatam_1/persatanma_1.html
http://mevzuat.meb.gov.tr/dosyalar/1963.pdf
http://www.mevzuat.gov.tr/Metin.Aspx?MevzuatKod=7.5.24694&MevzuatIliski=0&sourceXmlSearch=y%C3%B6netici%20g%C3%B6revlendirme
http://www.mevzuat.gov.tr/Metin.Aspx?MevzuatKod=7.5.24694&MevzuatIliski=0&sourceXmlSearch=y%C3%B6netici%20g%C3%B6revlendirme
http://mevzuat.meb.gov.tr/dosyalar/1878.pdf
http://www.mevzuat.gov.tr/Metin.Aspx?MevzuatKod=7.5.24022&MevzuatIliski=0&sourceXmlSearch=okul%20servis%20ara%C3%A7lar%C4%B1
http://mevzuat.meb.gov.tr/dosyalar/1862.pdf
http://www.mevzuat.gov.tr/Metin.Aspx?MevzuatKod=7.5.23698&MevzuatIliski=0&sourceXmlSearch=kurum%20a%C3%A7ma
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8/6/2017 | 30090 [Milli Egitim Bakanligi Egitim Kurumlari Sosyal Etkinlikler Yonetmeligi
22/5/2017 734079 Milli Egitim Bakanhgi Aday Memurlarinin Yetistiriimelerine iligkin
6 Yonetmelik
25/11/201| 29899 Milli Egitim Bakanligina Bagl Resmi Okullarda Yatilihk, Bursluluk, Sosyal
6 Yardimlar ve Okul Pansiyonlari Yonetmeligi BKK-2016/9487
17/4/2015| 29329 Milli Egitim Bakanhdi Ogretmenlerin Atama ve Yer Dedistirme
YOonetmeligi
11/9/2014| 29116 Milli Eqitim Bakanligi Tasima Yoluyla Egitime Erisim Yonetmeligi
26/7/2014 | 29072 Milli Egitim Bakanli§i Okul Oncesi Egitim ve ilkdgretim Kurumlari
Yénetmeligi
18/6/2014 | 29034 Mill? Eqitim Bakanligina Bagl Editim Kurumlari Yonetici ve
Ogretmenlerinin Norm Kadrolarina lliskin Yénetmelik
27/11/201| 28480 Milli Egitim Bakanligina Bagl Okul Ogrencilerinin Kilik ve Kiyafetlerine
2 Dair Yonetmelik
9/2/2012 | 28199 Milli Egitim Bakanligi Okul-Aile Birligi Yonetmeligi
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http://www.mevzuat.gov.tr/Metin.Aspx?MevzuatKod=7.5.23639&MevzuatIliski=0&sourceXmlSearch=sosyal%20etkinlikler
http://mevzuat.meb.gov.tr/dosyalar/1843.pdf
http://mevzuat.meb.gov.tr/dosyalar/1843.pdf
http://mevzuat.meb.gov.tr/dosyalar/1812.pdf
http://mevzuat.meb.gov.tr/dosyalar/1812.pdf
http://www.mevzuat.gov.tr/Metin.Aspx?MevzuatKod=7.5.20694&MevzuatIliski=0&sourceXmlSearch=%C3%B6%C4%9Fretmen
http://www.mevzuat.gov.tr/Metin.Aspx?MevzuatKod=7.5.20694&MevzuatIliski=0&sourceXmlSearch=%C3%B6%C4%9Fretmen
http://www.mevzuat.gov.tr/Metin.Aspx?MevzuatKod=7.5.20040&MevzuatIliski=0&sourceXmlSearch=ta%C5%9F%C4%B1ma
http://mevzuat.meb.gov.tr/dosyalar/1703.pdf
http://mevzuat.meb.gov.tr/dosyalar/1703.pdf
http://www.mevzuat.gov.tr/Metin.Aspx?MevzuatKod=3.5.20146459&MevzuatIliski=0&sourceXmlSearch=%C3%B6%C4%9Fretmenlerinin%20norm
http://www.mevzuat.gov.tr/Metin.Aspx?MevzuatKod=3.5.20146459&MevzuatIliski=0&sourceXmlSearch=%C3%B6%C4%9Fretmenlerinin%20norm
http://mevzuat.meb.gov.tr/dosyalar/1617.pdf
http://mevzuat.meb.gov.tr/dosyalar/1617.pdf
http://mevzuat.meb.gov.tr/dosyalar/1532.pdf
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2.4. Ust Politika Belgeleri Analizi

TUm Ust politika belgeleri ayrintili olarak taranmis ve bu belgelerde yer alan politikalar incelenmistir. Bu ¢ercevede okulumuz 2024-2028
Stratejik Plani'nin stratejik amag, hedef, performans goéstergeleri ve stratejileri hazirlanirken bu belgelerden yararlaniimistir. Tim ekibimizle stratejik
planimiza yon verecek ust politika belgeleri incelenmis ayrica Ust politika belgelerinde yer almayan ancak okulumuzun durum analizi kapsaminda
onceliklendirdigi alanlara gelecege yonelim boliminde yer verilmistir.

Okulumuz, 2023 Egitim Vizyonu merkezde olmak Uzere st politika belgeleri temel Ust politika belgeleri ve diger Ust politika belgeleri olarak iki
bélimde incelenmistir. Ust politika belgeleri ile stratejik plan iliskisinin kurulmasi amaciyla Ust politika belgeleri analiz tablosu olusturulmustur.
Mevcut durum analizi calismalarinda kapsamli bir sekilde yer verilmis olan analiz calismalarina 6zet bir sekilde yer verilmistir.

Tablo 3: Ust Politika Belgeleri Analizi

Temel Ust Politika Belgeleri Diger Ust Politika Belgeleri

Kalkinma Planlari Diger Kamu Kurum ve Kuruluslarinin Stratejik Planlari
Orta Vadeli Programlar TUBITAK Vizyon 2023 Egitim ve insan Kaynaklari Raporu
Orta Vadeli Mali Planlar Bilgi Toplumu Stratejisi ve Eylem Plani (2015-2018)

2024 Yili Cumhurbaskanhdl YillikHayat Boyu Ogrenme Strateji Belgesi (2024-2026)
Programi

Cumhurbaskanligi YUz Gunlik icraatMesleki ve Teknik Egitim Strateji Belgesi (2014-2018)
Programi
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Milli Egitim Bakanhgi 2023 Egitim
Vizyonu

Mesleki Egitim Kurulu Kararlari

MEB 2024-2028 Stratejik Plani

Ulusal Ogretmen Strateji Belgesi (2017-2023)

Milli Egitim Sura Kararlari

Turkiye Yeterlilikler Cercevesi

Milli Egitim Kalite Cercevesi

ilgili Raporlari

Ulusal ve Uluslararasi Kuruluslarin Egitim ve Turkiye ile

Avrupa  Birligi ~Muktesebati  ve
llerleme Raporlari

Ulusal istihdam Stratejisi (2014-2023)

Avrupa 2020 Stratejisi

Yozgat MEM 2024-2028 stratejik

plani
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2.5. Faaliyet Alanlan ile Uriin/Hizmetlerin Belirlenmesi

2.5.1. Egitim ve Ogretim

e Egitim ve 6gretime erisim imkanlarinin saglanmasi

e Hayat boyu 6grenme kapsaminda egitim ve 6gretim faaliyetlerinin dizenlenmesi

e Mesleki Egitime iliskin faaliyetlerin dizenlenmesi

e Yabanci dil egitimine iliskin faaliyetlerin diizenlenmesi

 Kisisel, egitsel ve mesleki rehberlik faaliyetlerinin yirttilmesi

 Ozel politika gerektiren bireylerin egitim ve égretimine iliskin is ve islemlerin ylritilmesi

e Yatilihk hizmetlerinin yuratulmesi

e Egitim ve istihdam iliskisini glclendirecek politika ve stratejilerin uygulanmasi ve izlenmesi

2.5.2. Bilimsel, Kiilttuirel, Sanatsal ve Sportif Faaliyetler

e Okulda bolgesel ve ulusal diizeyde bilimsel, kiltlrel, sanatsal ve sportif faaliyetlerin diizenlenmesinin saglanmasi
e Ogrencilerin yerel, ulusal ve uluslararasi dizeydeki bilimsel, kiltirel, sanatsal ve sportif faaliyetlere katilimlarinin saglanmasi

2.5.3. Arastirma, Gelistirme, Proje ve Protokoller

e Sektorle isbirligi protokollerinin artiriimasi

Erasmus, eTwinning, Tubitak, Kalkinma Ajanslari, Ozel Sektére ait programlar/kurumlar nezdinde projelerin takibi, hazirlanmasi, yiratilmesi,
katihm saglanmasi

Erasmus programi mesleki egitim akreditasyonu alinmasi

Egitim ve 6gretimin gelistirilmesine yonelik arastirma ve gelistirme faaliyetlerinin yGratilmesi

Yurt ici ve yurt disinda egitim ve 6gretim sireclerine iliskin gelismelerin takip edilmesi

Ogrenci ve 6gretmenlerin degisim ve hareketlilik programlarindan yararlanabilmeleri icin gerekli is ve islemlerin yuritilmesi

2.5.4. YOonetim ve Denetim

e Egitim ve 6gretime yonelik Ust politikalarin uygulanmasi

« istatistiki verilerin toplanmasi, analizi ve st kurumlarla paylasiimasi

e Stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasi, uygulanmasi izlenip degerlendirilmesi ve faaliyet raporunun hazirlanmasi
e Doner sermaye isletmesine iliskin is ve islemlerin yuratdlmesi

« ihtiyaclara gore Bakanlik, il ve ilce MEM ve 6zel sektdrden dédenek/kaynak saglanmasina iliskin is ve islemlerin ylritilmesi

¢ Ders denetleneme faaliyetlerinin yurttllmesi
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e Resmi yazisma is ve islemlerinin yarattlmesi
¢ Resmi ve 6zel kurumlarla iletisim sUrecinin yurtttlmesi
¢ Pansiyon is ve islemlerinin yurttulmesi

2.5.5. insan Kaynaklari Yénetimi
» Ogretmen ve diger personelin mesleki gelisimlerine yénelik faaliyetlerin yuritilmesi
2.5.6. Fiziki ve Teknolojik Altyapi
e Okulumuz binalarina ve alanlarina iliskin her turld yapim, bakim ve onarim islerinin yuritlilmesi
e Standart donatim listelerine uygun olarak atdlye ve uygulama otelinin yenilenmesi
e Egitim ve 6gretim ortamlarinin standartlara uygunlugunun saglanmasi

e Egitim ve 6gretim teknolojilerinin 6grenme stlireclerinde etkin kullanilmasina yonelik altyapi calismalarinin yaratilmesi

2.5.7. Rehberlik Faaliyetleri
. (:)g“jrencilerin bireysel farkhliklari géz 6ntinde bulundurularak yeteneklerine uygun yénlendirmelerin yapilmasi
e Ogrencilerin ortadégretim egitimini tamamladiktan sonra ylksekégretim kurumlarinda egitimlerine devam edebilmeleri icin gerekli destek ve
yonlendirmenin saglanmasi

2.5.8. Ders Disi Faaliyetler

o Ogrencilerimizin derslerin disinda ilgi duyduklari alanlarda gelisimlerini desteklemek amaciyla okul imkanlari dahilinde atdlyeler kurmak ve el
becerilerini gelistirmek
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2.6. Paydas Analizi

* 1=Hig, 2=Az, 3=0rta, 4=Cok, 5=Tam | X:Tamami, O:Bir Kismi

S/N Paydas Neden Paydas ic Dis Hizmet | Temel |Strateji | Paydasin Paydasin Sonucg
Paydas |Paydas | Alan Ortak [k Ortak |Kurum Faali | Taleplerine
yetlerini Verilen
Etkileme Onem*
Derecesi*

1 milli egitim bakaligi MEB politika Uretir, genel X X X 3 5 izle; Birlikte Calis
bltce merkezden gelir,
Hesap verilen mercidir.

2 valilik Kurumumuzun Ustu X X 4 4 Bilgilendir; Birlikte
konumunda olup, hesap Calis
verilecek mercidir.

3 il Milli Egitim Mudarlagi MUudurligune bagl okul ve X X X 5 5 Bilgilendir; Birlikte
kurumlar belli bir plan Calis
dahilinde yonetmek ve
denetlemek, inceleme ve
sorusturma islerini
yurdtmek.

4 Yonetici ve 6gretmenler Hizmet veren personeldir X X X 5 5 Bilgilendir; Birlikte

Calis

5 ogrenciler Hizmetin sunuldugu X X X 4 4 Bilgilendir; Birlikte
paydaslardir. ic ve dis Calis
paydas kabul edilebilecegi
gibi i¢c paydas gorulmesi
daha uygundur.

6 Okul Aile Birligi Okulun egitim 6gretim X X 3 3 izle; Gozet
ortamlari ve imkanlarinin
zenginlestirilmesi igin
calisir
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7 meslek odalari Yaygin ve mesleki egitim X X 3 3 izle; Gozet
hizmetleri

8 sivil toplum kuruluslar Amaclarimiza Ulasmada X (0] 2 4 izle; Birlikte Calis
Destek icin is birligi icinde
Olmamiz Gereken Kurum
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2.7. Okul/Kurum ici Analiz
2.7.1. Kurum ici Analiz Sireci

2.7.1.1. Kurum Kimlik Bilgisi

il /llce:

Yozgat / MERKEZ

Kurum Kodu / Kurum Adi:

964619 / Fatih Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

Kurum Telefon / Kurum Fax:

03545581101/

Kurum E-Posta :

964619@meb.k12.tr

Web Adresi:

https://yaotml.meb.k12.tr

Kurum Posta Adresi:

964619@meb.k12.tr

Ogretim Sekli:

Normal

Isinma Sekli:

Dogalgaz

Cografi Konum:

https://yaotml.meb.k12.tr/tema/harita.php

Hizmete Baslama Tarihi:

01.09.2005

Toplam Calisan Sayisi:

25
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2.7.1.2. Kurum Personel istatistiki Bilgileri

Unvan Erkek Bayan Toplam
Okul Yonetici Kadrosu : 4 2 6
Brans Ogretmeni: 3 6 9
Rehber Ogretmen: 0 1 1
idari Personel: 0 0 0
Yardimci Personel: 8 1 9
Guvenlik Personeli: 0 0 0
Toplam: 15 10 25
2.7.1.3. Kurum Ogretmen / Ogrenci Bilgileri
Ogretmen Sayisi : |Erkek : 3 Ogrenci Sayisi : |Erkek : 79
Bayan : 7 Kiz : 19
Toplam : 10 Toplam : 98
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2.7.1.4. Ogrenci Verileri

Toplam Ogrenci Sayisi

Ozel Durum Ogrenci Sayilari

S/N Sinif _Erkek Kiz Ogrenci Yabanci Ozel Egitim Kaynastirma Tasimah Yemekli Pansiyonlu Toplam
Ogrenci Uyruklu ogrenci Oogrenci Ogrenci Ogrenci
1 9 27 9 0 0 0 0 0 25 36
2 10 27 8 0 0 0 0 0 28 35
3 11 10 1 0 0 0 0 0 7 11
4 12 15 1 0 0 0 0 0 11 16
Toplam 79 19 0 (] o 0 (] 71 98
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2.7.2. insan Kaynaklari

2.7.2.1. Okul Personelin Hizmet Siireleri

idari Personelin Hizmet Siiresine iliskin Bilgiler

Hizmet Sireleri Kisi Sayisi
1-4 Yil 0
4-6 Y 1
7-10 Yil 4
10 Yil Uzeri 2
Toplam 7
Ogretmenlerin Hizmet Siresine iliskin Bilgiler

Hizmet Sureleri Kisi Sayisi
1-3 il 3
4-6 Y 5
7-10 Yil 1
11-15 il 0
16-20 Yil 0
20 Yil Uzeri 0
Toplam 9
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2.7.2.2. Okulda Olusan Personel Sirkiilasyonu

Goérev / Unvan Yil icerisinde Okuldan Ayrilan Personel Sayisi Yil icerisinde Okulda Géreve Baslayan Personel Sayisi
2021 2022 2023 2021 2022 2023
idari Personel 0 2 1 0 1 2
Ogretmen 9 2 1 0 0 3

2.7.2.3. Okul Calisanlari Gorev Dagilimlari

S/N

Calisanin Unvani

Gorevleri

1

MUDUR BASYARDIMCISI

Ogretmen ve 6grencilerin nébet cizelgelerini hazirlayarak midirin onayina sunmak ve
nobet gérevlerini kontrol etmek. Aylik, tcret ve sosyal yardimlarla ilgili is ve islemleri
geregince ve zamaninda yapmak. Midurin harcama yetkilisi oldugu durumlarda,
gorevlendirildiginde gergeklestirme gorevlisi gérevini ylritmek. Personelin goreve
baslama, gérevden ayrilma, izin, hastalik ve diger devam-devamsizlik durumlarini takip
etmek. Bunlarla ilgili is ve islemleri geregince ve zamaninda yapmak. Okul glvenligi
birimi (jandarma) ile ilgili is ve islemleri zamaninda yapmalk, ilgili yerlere zamaninda
bildirmek.

OGRENCI iSLERI MUDUR YARDIMCISI

Her sabah okulun tim birimlerinin (siniflar, kitiphane, 6grenci tuvaletleri, 6gretmenler
odasi) denetlemek. Olasi eksiklikleri mudahale ederek gidermek. Yardimci personelin
gorev alaniniz ile ilgili denetimlerini yapmak. Kayit-kabul, nakil ve gecis islemlerinin
yapilmasini, okul kontenjan belirleme, kayit-kabul ve nakil komisyonu baskanhgini
yuratmek, bununla ilgili is ve islemleri zamaninda ve mevzuatina goére yapmak. Siniflarin
yoklama fisleri ve ders defterlerinin kontrol edilmesi, muhafazasi, yoklamalarin gunluk
sisteme girilmesi, velilere uyari bilgilerinin zamaninda génderilmesini saglamak. Ders
defterlerinin kontrolinde derse girmeyen, giremeyen 6gretmenlerin durumlarini ilgili
muduar yardimcisina bildirmek.

PANSiYON MUDUR YARDIMCISI

Pansiyonla ilgili nakil, bursluluk, vb. her konuda 6grencilere gerekli duyurulari yapmak. is
ve islemlerinin saglkli ytrimesini saglamak.

TEKNIK MUDUR YARDIMCISI

Egitim Ogretim Yili icin, alan sefleri ile olusturulacak kurulla birlikte gerekli okul ve
sektor/isyeri ile ilgili calismalari yapmak, is yerleri hakkinda bilgiler toplamak, sektdérlerin
mesleki egitim konusunda ihtiyaclarini belirlemek, mesleki egitim ile ilgili rehberliklerde
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S/N

Calisanin Unvani

Gorevleri

bulunmak, bilgilendirme ¢calismalarini yapmak. Bu calismayla ilgili rapor hazirlamak.
Doéner sermaye calismalari kapsaminda yapilan tim calismalarin geregince ve
zamaninda yurutmek. Doner sermaye calismalarinin piyasa sartlarina goére
yuratulebilmesi, is takibi, malzeme alimi, is teslimi, siparis alinmasi gibi konularda
piyasayl gunu gunine izlemek.

OKUL MUDURU

Ders okutmak. Kanun, tizuk, yonetmelik, yénerge, program ve emirlere uygun olarak
gorevlerini yurutmek. Okulu dizene koyar ve denetler. Okulun amaclarina uygun olarak
yOnetilmesinden, degerlendiriimesinden ve gelistirmesinden sorumludur. Okul muduru,
gorev taniminda belirtilen diger gorevleri de yapar.

OGRETMENLER

Ogretmenler, kendilerine verilen sinifin veya subenin derslerini, programda belirtilen
esaslara gore planlamak, okutmak, bunlarla ilgili uygulama ve deneyleri yapmak, ders
disinda okulun egitim-6gretim ve yonetim islerine etkin bir bicimde katilmak ve bu
konularda kanun, yoénetmelik ve emirlerde belirtilen gdrevleri yerine getirmekle
yukumludurler.
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2.7.2.4. Okul Rehberlik Hizmetleri

Mevcut Kapasite

Psikolojik Danisman Norm Sayisi

Gorev Yapan Psikolojik Danisman Sayisi

ihtiyac Duyulan Psikolojik Danisman Sayisi

Gorusme Odasi Sayisi

Rlo|lr]|R

Mevcut Kapasite Kullanimi ve Performans

Danismanlik Hizmeti Alan 2021 2022 2023
Danismanlik Hizmeti Alan Ogrenci 75 85 98
Danismanlik Hizmeti Alan Ogretmen 5 3 7
Danismanlik Hizmeti Alan Veli 45 80 97
Rehberlik Hizmetleri ile ilgili Diizenlenen Egitim / Faaliyetler

Hedef Kitle 2021 2022 2023
Ogrencilere yénelik Diizenlelen Faaliyetler 12 15 17
Ogretmenlere Yonelik Diizenlelen Faaliyetler 3 5 7
VeliLere Yonelik Dizenlelen Faaliyetler 5 5 4
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2.7.3. Teknolojik Diizey

2.7.3.1. Teknolojik Arac ve Gerecler

S/N Teknoloji Alt Arac Gereg 2021 2022 2023 intiyac
1 Fatih projesi kapsaminda ¢ok fonksiyonlu yazici 0 0 0 1
2 Fatih projesi kapsaminda etkilesimli tahta 17 17 17 0
3 Projeksiyon 0 0 0 1
4 Bilgisayar 10 5 10 0
5 Guvenlik kamerasi 20 25 20 5
6 Televizyon 0 0 0 1
7 Fax 0 0 0 1
8 Telefon 0 0 0 3
9 Optik okuyucu 0 0 0 1
10 Hoparlor 0 0 2 0
11 Mikrofon 0 0 2 0
12 Ses sistemi 0 0 2 0
13 Tarayici 1 0 0 2
14 Yazici (cok fonksiyonlu) 0 0 0 1
15 Yazici (Lazer) 0 0 0 0
16 Fotokopi 0 0 0 2
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2.7.3.2. Kurum Bina Yapisi ve Alanlan

S/N Fiziki Mekan Mevcut Sayi ihtiyac
1 Arsiv Odasi 1 1
2 Rehberlik Odasi 1 1
3 Cok Amaclh Saha 0 1
4 Ogretmenler Odasi 1 0
5 Spor Salonu 1 0
6 Pansiyon 2 0
7 Derslik Sayisi 12 0
8 Depo 2 0
9 Revir 1 0
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2.7.4. Mali Kaynaklar

2.7.4.1. Mali Kaynaklar Tablosu

S/N Mali Kaynak 2024 2025 2026 2027 2028
1 Genel Butge 1000000.00 1500000.00 2000000.00 2500000.00 3000000.00
2 Okul Aile Birligi 60000.00 75000.00 80000.00 100000.00 110000.00
3 Déner Sermaye 20000000.00 [ 23000000.00 | 27000000.00 3000000.00 35000000.00
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2.7.4.2. Gelir ve Gider Durum Bilgisi
2.7.4.2.1. Gelir Durum Bilgisi

2021 2022 2023
500.000,00 1.250.000,00 1.400.000,00

2.7.4.2.2. Gider Durum Bilgisi

Harcama Kalemi 2021 2022 2023 Toplam
Temizlik Harcamalari 11.000,00 20.000,00 35.000,00 66.000,00
Klaguk Onarim Harcamalari 0,00 0,00 0,00 0,00
Kirtasiye Harcamalari 6.000,00 16.000,00 24.000,00 46.000,00

Toplam : 17.000,00 36.000,00 59.000,00 112.000,00
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2.7.5. istatistiki Veriler
2.7.5.1. Okulda Acilan Ogrenci Kurslari

Kursa Katilan Ogrenci Sayisi

Kursta Gérev Alan Ogretmen Sayisi

Kursun Acildigi Ders 2021 2022 2023 2021 2022 2023
Tarkce 15 15 15 1 1 1
Matematik 15 15 15 1 1 1
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2.7.5.2. Derslere Gore Yil Sonu Not Ortalamalari

9. Sinif 10. Sinif 11. Sinif 12. Sinif
Ders 2021 2022 2023 2021 2022 2023 2021 2022 2023 2021 2022 2023
Din Kalttra ve Ahlak 94.00 95.00 94.00 94.00 98.00 98.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
Bilgisi
Yabanci Dil 67.00 76.00 90.00 87.00 90.00 91.00 98.00 98.00 98.00 100.00 100.00 100.00
Matematik 0.00 0.00 0.00 0.00 45.00 55.00 0.00 75.00 0.00 0.00 0.00 100.00
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2.7.5.3. Sinavlara Gore Ders Net Ortalamalani

Sinav Ders 2021 2022 2023
TYT T.C. inkilap Tarihi ve AtatUrkculik 3.10 4.00 4.10
TYT Turkce 2.00 4.00 4.00
YT Matematik 0.00 1.00 1.00
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2.7.5.4. Akademik Basari istatistiki Verileri

istatistiki Veri 2021 2022 2023
Ulusal diizeyde (LGS, TYT,AYT) sinava giren 6grenci sayisi 19.00 20.00 18.00
Sinifini dogrudan gegen 6grenci sayisi 39.00 35.00 32.00
Devamesizliktan kalan 6grenci sayisi 2.00 2.00 1.00
Sinav ile bir Gst egitim kurumuna yerlesen 6grenci sayisi 0.00 2.00 7.00
Okul terk orani 0.00 0.00 0.00
Devamsiz olupta devami saglanan 6grenci sayisi 0.00 0.00 0.00
Sinif tekrari yapan 6grenci sayisi 0.00 0.00 1.00
Ogrenci devamsizlik orani 9.00 10.00 13.00
Surekli devamsiz olan 6grenci sayisi 2.00 2.00 0.00
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2.7.5.5. Okulda Yapilan Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyetler

Faaliyete Katilan Ogrenci Sayisi

Faaliyete Katilan Ogretmen Sayisi

Faaliyete Katilan veli Sayisi

calismalar

Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyet Adi 2021 2022 2023 2021 2022 2023 2021 2022 2023
mesleki alan etkinlikleri 35 40 45 4 4 5 5 5 9
milli ve manevi degerleri korumaya ve 22 28 35 3 3 4 1 4 9
yasatmaya yoOnelik calismalar
sinema 12 36 36 3 3 5 0 0 0
toplum bilimini gelistirmeye yonelik 12 13 16 4 4 5 4 5 7
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2.7.5.6. Spor Kuluibui Faaliyetleri

Spor Dali Sorumlu Ogretmen Katilan Ogrenci Lisansh Ogrenci Basari Durumu
Sayisi Sayisi
gengler -b futsal emre CIMENTEPE 10 10 il 4. 1430
gengler- a bilek guresi Emre CIMENTEPE 4 4 73 kilo il 2. 1igi 67 kilo il 2. ligi
65 kilo il 3. 1Ggu
gencler -b bilek glresi Emre CIMENTEPE 6 6 il 2. ligi ve il 3. 1Gg0
serbeset glres Emre CIMENTEPE 1 1 73 kilo il birinciligi
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2.7.5.7. Okul Personeli Akademik Calisma Verileri

istatistiki Veri 2021 2022 2023
Okul personeli tarafindan yayinlanan bilimsel makale sayisi 0.00 0.00 0.00
Okulda yapilan panel/konferans Sayisi 1.00 2.00 2.00
Ogretmenlerin Mesleki Gelisim Faaliyetlerine katilim orani 6.00 5.00 6.00
Ogretmenlerin Ortalama Haftalik Rapor Sayisi 1.00 1.00 2.00
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2.7.5.8. Okulun Proje, Yarisma ve Faaliyet Calismalani

Yil Faaliyet Turu Seviye Diuzenleyen | Faaliyet Adi Katilimci Rehber Ogretmen Kaynak Sonug
Sayisi
2021 Proje Ulusal ORTA Mesleki 98 Mine OZTURK 486.000.000 |Ogrencilerin fa
ANADOLU Egitimde ydalanabilecegd
KLALKINMA Surduralebilir i tam
AJANSI Modern donanimli bir
Yaklasimlarla mutfak
Nitelikli is glci atolyesi
Olsturma kurulumu
yapilmistir.
2023 Proje Ulusal Tlrk Patent kozalak 1 Mine OZTURK 3500 okulumuzun
Kurumu catering yapmis oldugu

faaliyetlerin
taninirhigini
arttirmak
adina bir
marka ve logo
nun patenti
alinmistir.
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2.8. GZFT Analizi

Guclu Yonlerimiz

Zayif Yonlerimiz

Ogrencilerin Mesleki Egitime dnem vermesi ve okulumuzu
tercih etmesi

Normal Egitim Ogretim uygulanmasi

Sinif mevcudunun 6zellikle alan ve dal seciminden sonra
ideal sayida olmasi

Sportif ve kulturel etkinliklere katilim oraninin yuksek
olmasi

Ogrencilerin cogunlugunun bilincli ailelere sahip olmalari
Ogrencilerin burs ve maas imkanlari ile maddi anlamda
desteklenmesi

Mezun 6grencilerin is bulma olanaklarinin yuksek olmasi
Ulusal ve uluslararasi fuar ve yarismalarda derece elde
etmesi

Ogretmen-6grenci uyumunun iyi olmasi

Kurum kaltdrdndn olusmus olmasi

Ekip ruhu ile hareket edilmesi

Proje tabanl etkinliklerin olmasi

Yoneticilerin yeterlilik duzeyinin yuksek olmasi
Yonetici-6gretmen-6grenci ve veli iletisiminin uyumlu
olmasi

is birlikci faaliyetler yapiliyor olmasi

Uluslararasi projeleri hazirlama ve uygulamada deneyim
Etkinliklere katilim ve tesvik edilmesi

Derslik basina disen 6grenci sayisinin az olmasi
Ogretmen basina disen 6grenci sayisinin az olmasi
Sportif ve sosyal etkinliklere elverisli mekanlarin olmasi
Bahce Alaninin yeterli olmasi

Pansiyon kapasitesinin yuksek olmasi

Uygulama Otelinin bulunmasi

Teknolojinin olumsuz etkileri, teknoloji bagimhligi
Disiplin sorunlarinin olmasi

Yabanci dil yeterliliginin disuk olmasi

Ogrencilerin isyeri beceri egitimindeki génulsiiz ve
sorumsuz davranislari

Ogrencilerin guvenli internet kullanimina iliskin bilgi ve
donanimlarinin yetersiz olmasi

Okulun ilce merkezine mesafesinden dolayi tercih
edilmemesi

Okul 6grencilerinin cogunlugunun sosyal ve ekonomik
yetersizlikleri olan aile cocuklari olmasi

Ulasim sorunlarinin olmasi

Kis sartlarinda yol durumu

Okul bahgesinin verimli kullaniimasi icin dizenlemeye
ihtiya¢ duymasi

Ozellikle Okul-veli, okul-cevre ve okul-sektér iliskilerinin
istenilen seviyede olmamasi
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Guclu Yonlerimiz

Zayif Yonlerimiz

Akilh tahta sisteminin mevcut olmasi

Atolyelerin yeterliligi

Guclu internet aginin olmasi

Kltiphane kapasitesinin yuksek olmasi

Okul aile birligi gelirleri

Genel blutce 6denekleri

Doner Sermaye Gelirleri

Kurum personeli arasinda guven, saygi ve paylasimin
yuksek olmasi

Personele mesaj ve internet yoluyla surekli ulasimin olmasi

Firsatlar

Tehditler

Ulkemiz ve Bakanhgimizin Turkiye YUzyili hedeflerinin
mudarligimuizde/kurumumuzda pozitif beklentiler
olusturmasi

Egitim sisteminde surekli yenilenen programlarin iyi yonde
gelismesi

Milli Egitim Bakanliginin mesleki egitimi gelistirmeye
yonelik proje uygulamalari

Sinav sistemindeki iyi yonde degisiklikler

Ogrencilerimizin beceri egitimi dénemlerinde lcret karsilig
calisarak, okul doneminde burs alarak egitimlerine ve
ailelerine destek olmasi

Doner Sermaye gelirlerinde kurum payinin artmasi

isyeri beceri egitimi denetimlerinde dgretmenlerin sektdri
ve gelismelerini yakindan takip edebilme imkani bulmalari
Uygulama otelinde 6grencilerin konuklara hizmet
sunmasinin 6grenciler tUzerindeki olumlu etkileri

Mesleki Fuarlara ve yarismalara katilmadaki istekliligi
Ulusal- uluslararasi projelere ilgi gosterilmesi

Mesleki egitimdeki gelisme ve yapilandirma ¢alismalarinda

Merkezi egitim politikasinda sik sik yapilan degisikliklerin
beklenti yaratmasi

Velilerin Okul-Aile birligine yeterli maddi manevi destek
saglamamasi

Ailelerin genelde ekonomik gelir dizeylerinin dusuk olmasi
Okulda verilen Egitim-6gretim suresinin kisa olmasi
nedeniyle 6grenci-6gretmen-veli isbirliginin istenilen
duzeyde olusturulamamasi

Beceri egitimi uygulamalarinda edinilen tecriibelerin
ogrencilerin okul yasantilarina motive olma ve uyum
godsterme surecini olumsuz etkilemesi

Beceri egitimi sirasinda isletmelerde pedagojik egitimi
bulunmayan bazi personelin 6grencilere olumsuz model
olabilmeleri

Velilerin isbirligine kapali tutum sergilemeleri, elestirel
ddsunceden uzak korumaci diasinmeleri

Ogrencilerin sosyal medya veya baska etkenlerle siddete
ve zararli aliskanliklara yonelimlerinin yuksek olmasi
Rehberlik calismalarinin sonuc¢ odakl yaratilememesi
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Guclu Yonlerimiz

Zayif Yonlerimiz

tercih edilen okul olmasinin calisanlara vizyon katmasi
Teknolojinin kisiler Gzerindeki olumlu etkileri

Uygulama Oteline sahip olmasi

Atolye, laboratuvar ve toplanti salonlarinin ihtiyaci
karsilamasi

Baglh bulunulan genel muddurliklerle iletisim halinde olarak
sorunlara ¢c6zUm aranmasi

Yetki devrinin bulunmasi, katilimci ve paylasimci yonetim
anlayisi

Yoénetimin yenilige acik olmasi, kisisel gelisimi
desteklemesi

Ogrenci sayisinin giderek azaliyor olmasi

Atolye derslerinde temrinlik malzemenin elde edilmesinde
odenek bazli sikintilarin yasanmasi

internet ve cep telefonu kullaniminin ¢cok yayginlasmasi
Guvenli internet kullanimina iliskin olarak bilgi yetersizligi
Ortadgretim 6ncesi egitimin yetersizligi

Universite giris sinavi yénetmeliginde yapilan net olmayan
uygulamalar, degisiklikler

Ogretmen kadrosunun sik degismemesi ve kendini bu
alanda yenileyememesi
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2.9. PESTLE (Cevre Analizi)

Politik ve Yasal Etmenler

Ekonomik Cevre Degiskenleri

Ulkemiz ve Bakanligimizin Turkiye YUzyil hedeflerinin
mUudarligimuizde/kurumumuzda pozitif beklentiler
olusturmasi

Egitim sisteminde surekli yenilenen programlarin iyi yonde
gelismesi

Milli Egitim Bakanhginin mesleki egitimi gelistirmeye
yonelik proje uygulamalari

Sinav sistemindeki iyi yonde degisiklikler

Yerel yonetimlerin egitime destek olmasi

Merkezi egitim politikasinda sik sik yapilan degisikliklerin
beklenti yaratmasi

Bagli bulunulan genel mudurluklerle iletisim halinde olarak
sorunlara ¢6zim aranmasi

Yetki devrinin bulunmasi, katilimci ve paylasimci yonetim
anlayisi

Yonetimin yenilige acik olmasi, kisisel gelisimi
desteklemesi

Turizm gelirlerindeki ve bdlgemizdeki turizm tesis
altyapisindaki artisin okulumuzun énemini arttirmasi
Ogrencilerimizin beceri egitimi ddonemlerinde tcret karsiligi
calisarak, okul déneminde burs alarak egitimlerine ve
ailelerine destek olmasi

Doner Sermaye gelirlerinde kurum payinin artmasi

llimizde turizmin gelisiyor olmasi

Velilerin Okul-Aile birligine yeterli maddi manevi destek
saglamamasi

Sosyal-Kulturel Cevre Degiskenleri

Teknolojik Cevre Degiskenleri

Olumsuz cevre kosullarindan kaynakli rehberlik ihtiyaci
Kitle iletisim araclarinin olumsuz etkileri

llin nitelikli gd¢ vermesine karsilik niteliksiz go¢ almasi
Isyeri beceri egitimi denetimlerinde 6gretmenlerin sektéri
ve gelismelerini yakindan takip edebilme imkani bulmalari
Uygulama otelinde 6grencilerin konuklara hizmet
sunmasinin 6grenciler tGzerindeki olumlu etkileri

- Mesleki Fuarlara ve yarismalara katilmadaki istekliligi
Ulusal- uluslararasi projelere ilgi gosterilmesi

Ailelerin genelde ekonomik gelir dizeylerinin distk olmasi

Mesleki egitimdeki gelisme ve yapilandirma calismalarinda
tercih edilen okul olmasinin ¢alisanlara vizyon katmasi
Teknolojinin kisiler Gzerindeki olumlu etkileri

Uygulama Oteline sahip olmasi

Atdlye, laboratuvar ve toplanti salonlarinin ihtiyaci
karsilamasi

Atolye derslerinde temrinlik malzemenin elde edilmesinde
odenek bazl sikintilarin yasanmasi

internet ve cep telefonu kullaniminin ¢cok yayginlasmasi
Guavenli internet kullanimina iliskin olarak bilgi yetersizligi
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Politik ve Yasal Etmenler Ekonomik Cevre Degiskenleri

e Okulda verilen Egitim-6gretim slresinin kisa olmasi
nedeniyle 6grenci-6gretmen-veli isbirliginin istenilen
duzeyde olusturulamamasi

e Beceri egitimi uygulamalarinda edinilen tecribelerin
ogrencilerin okul yasantilarina motive olma ve uyum
gosterme surecini olumsuz etkilemesi

e Beceri egitimi sirasinda isletmelerde pedagojik egitimi
bulunmayan bazi personelin 6grencilere olumsuz model
olabilmeleri

e Velilerin isbirligine kapali tutum sergilemeleri, elestirel
dustnceden uzak korumaci dasinmeleri

» Ogrencilerin sosyal medya veya baska etkenlerle siddete
ve zararli aliskanhklara yonelimlerinin yuksek olmasi

e Rehberlik calismalarinin sonu¢ odakli yuratilememesi

« Ogrenci sayisinin giderek azaliyor olmasi

Ekolojik ve Dogal Cevre Degiskenleri Etik ve Ahlaksal Degiskenler
 Cevre duyarliliginin zayif olmasi e Medyanin neslin gelisimini olumsuz etkileyen yayinlarinin
e |klimin degisken olusu olmasi

e GUnltk yasamda milli ve manevi degerlere baghligin
giderek azalmasi
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TiRKIYE CUMHURIYETIRIN YUZONCE YILI

3. GELECEGE YONELIM
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3. Gelecege Bakis

3.1. Misyonumuz

Ogrencilerimizi; turizm sektériiniin ihtiyac duydugu mesleki konuda yeterli bilgiye sahip basarili, cagdas, iiretken ve bilimsel diisiinme giiciine sahip, nitelikli ve caliskan, mesleki ve akademik basariyi ilke
edinen kiltirimize bagh bireyler yetistiren bir kurum olarak sirdiirmek.
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3.3. Temel Degerlerimiz

1) Adalet, esitlik, 6zgurluk, hosgoru, saygi ve sevgi gibi evrensel degerler; bizim temel degerlerimizdir.

2) Ogrenci tum faaliyetlerin merkezidir.
3) Surekli ve yuksek moral, emegin gordugu karsiligin bir arunudur

4) Surekli degisim, kesintisiz ogrenmeyi gerektirir.

5) Herkes lider olabilir, herkes dunyanin en iyisi olabilir.

6) Elinden geleni yapma yerine, isin geregini yapma anlayisi esastir.

7) Halkla iliskiler, kurum olarak var olmanin ve disa acilmanin tek voludur.

51/79



Fatih Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
2024-2028 Okul Stratejik Plani

8)ic disiplin ve é6zgiiven bir hayat tarzidir.
9) Okul calisanlarinin mutlulugu, hizmetin kalitesini artirir.
10) Verilen hizmet, en az isin kalitesi kadar onemlidir.
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TiRKIYE CUMHURIYETIRIN YUZONCE YILI

4. AMAC, HEDEF VE PERFORMANS GOSTERGESI ILE STRATEJILERIN BELIRLENMESI
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4.1. Egitim ve Ogretime Erisim
Amac 1. Ogrencilerin egitim ve 6gretime etkin katiimlariyla tamamlamalarini saglamak.
Hedef 1.1. Ogrencilerin okula erisim, devam ve okulu tamamlama oranlari artirillacaktir.

Performans Gostergeleri

Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG 1.1.1. Bir egitim ve 6gretim yilinda devamsizlik stresi 20 ginden %50 100 60 52 50 47 45
(mazeretli ve mazeretsiz) fazla olan 6grenci orani (%)
PG 1.1.2. Bir egitim ve 6gretim yilinda sinif tekrar eden 6grenci orani %50 4.7 4 3 2 1 0
(%)
Stratejiler
Strateji Koordinator
ST 1.1.1. Ogrencilerin devamsizlik nedenleri belirlenecek, égrenci ve veli is OGRENCI iSLERI MUDUR YARDIMCISI
birligiyle bu nedenleri ortadan kaldirmaya y6nelik calismalar yUrutilecektir.
ST 1.1.3. Ogrencilerin 6rgiin egitimden ayrilma nedenleri arastirilip okul kaynakh [ OGRENCI iSLERi MUDUR YARDIMCISI
nedenlerin ortadan kaldirilmasina yoénelik tedbirler alinacaktir.
ST 1.1.5. Ogrencilerin okula, okul kiltiiriine ve egitim alacaklari alana uyumunu | MESLEK DERSI OGRETMENLERI
guclendirmek icin calismalar yurattlecektir.
Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar
Riskler e Okulun Erisime Uzak Olmasi
Tespitler e Uzun Yol Gidilmesi
e Ulasimin Maliyetli Olmasi
intiyaclar * Ucretsiz/Diistik Ucretli Toplu Tasima ihtiyaci
Faaliyetler
Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Siresi(Giin) Sorumlu
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Veli Goriismesi Her Ay 1 Ogrenci isleri Miidar Yardimcisi
Okul Alan Tanitimi Sene Basi 5 Meslek Dersi Ogretmenleri
Rehber Ogretmen Veli 6grenci Gériismesi Yil Boyunca 1 Rehber Ogretmen ve Ogrenci
Isleri Mudur Yardimcisi
Devamsizlik Nedenleri Anketi Uygulanmasi 3 AYDA BIR 200 TUM OKUL iDARESI

Hedef 1.2. Ogrencilerin egitim dgretime etkin katihmlarinin saglikli bir sekilde yiritiilebilmesine destek vermek amaciyla destekleme ve yetistirme
kurslarina katilimlariyla ilgili gerekli calismalar yapilacaktir.

Performans Gostergeleri

Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG 1.2.1. Bir egitim ve 6gretim yilinda destekleme ve yetistirme %50 15 16 17 18 19 20
kurslarina kayit yaptiran égrenci orani (%)

PG 1.2.2. Destekleme ve yetistirme kurslarindaki toplam ders saatinin %50 90 85 80 75 70 60
1/5'ine devam etmeyen 6grenci orani (%)

Stratejiler

Strateji

Koordinator

ST 1.2.1. Ogrenci devamsizliginin olumsuz etkilerini azaltmaya ydnelik eksik
kazanimlarin giderilmesi, sosyal etkinlikler, uzaktan 6grenme olanaklarina iliskin
farkindalik calismalari gibi telafi tedbirleri alinacaktir.

Ogrenci isleri Mudar Yardimcisi

ST 1.2.2. DYK kurslarina devamsizlik nedenleri arastirilarak devamsizlii azaltacak | Ogrenci isleri Midar Yardimcisi

calismalar yapilacaktir.

Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

Riskler e Okul Mevcudunun Az Olmasi

Tespitler « Ogrenci Sayisinin Az Olmasy/ Yurtta Kalan Ogrencilerin Evlerine Gitmek istemeleri
intiyaclar « Kurslarda Ogrenci Sayisi Sinirinin Olmasi

Faaliyetler
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Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Giin) Sorumlu

VELILERIN SURECE DAHIL EDILMESI SENE BASI 50 OGRENCI iSLERINDEN
SORUMLU MUDUR YARDIMCISI

ANKET HER AY 180 OGRENCI iSLERI MUDUR
YARDIMCISI

Hedef 1.3. Ogrencilerin ders disi etkinliklere katihm oranlari artirilacaktir.

Performans Gostergeleri

Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028

PG 1.3.1. Bir egitim ve 6gretim yilinda bilimsel, sosyal, kilturel, %50 30 32 35 38 40 42

sanatsal ve sportif alanlarda kurum igi ve kurum disi en az iki faaliyete

katilan 6grenci orani (%)

PG 1.3.2. Bir egitim ve 6gretim yilinda en az iki toplum hizmeti %25 30 35 38 41 45 47

faaliyetine katilan 6grenci orani (%)

PG 1.3.3. Bir egitim ve 6gretim yilinda yerel, ulusal ve uluslararasi %25 10 12 15 18 20 22

proje, yarisma vb. etkinliklere katilan 6grenci orani (%)

Stratejiler

Strateji

Koordinator

ST 1.3.1. Her bir 6grencinin bir kultp faaliyetinde aktif olarak yer almasi
saglanarak kulup faaliyetlerinin etkinligi artirilacaktir.

OGRENCI iSLERI MUDUR YARDIMCISI

ST 1.3.2. Ogrencilerin seviyelerine uygun olarak toplumsal sorunlarin ¢éziimiine
katki saglamak amaciyla afet ve acil durum, cevre, egitim, spor, klltlr ve turizm,
saglik ve sosyal hizmetler alanlarinda toplum hizmeti faaliyetlerine katilimlari
artinlacaktir.

REHBER OGRETMEN

ST 1.3.3. Ogrencilerin yerel, ulusal ve uluslararasi proje ve yarismalara katiimalari
tesvik edilecektir.

KOORDINATOR MUDUR YARDIMCISI

ST 1.3.4. Okulda egitimi verilen meslek alanlarinin 6gretim programi
kazanimlarina uygun olarak kurum disi etkinliklere katilim tesvik edilecektir.

MESLEK DERSI OGRETMENLERI

ST 1.3.6. Sektorle is birligi icerisinde yurtilen bilimsel, sosyal, kiltlrel, sanatsal

MESLEK DERSI OGRETMENLERI
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ve sportif alanlardaki faaliyetler artirilacaktir.

Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

Riskler e OKULUN MERKEZE UZAK OLMASI

Tespitler o KATILIMIN COK DUSUK DUZEYDE OLMASI

intiyaclar o OGRENCI KATILIMLARINI TESVK iCIN OKUL AILE BIRLIGi BUTCESI DEVREYE ALINARAK OGRENCIYE MADDI KULFET OLUSTURMASI

ENGELLENECEK.

Faaliyetler

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Giin) Sorumliu

Kasap Ziyareti Aralik ayi 2 Meslek Dersi 6gretmenleri

Otel Ziyareti Aralik Ayi 2 Meslek Dersi Ogretmenleri

Mesleki Beceri Yarismalari Yil Boyunca 4 Meslek Dersi Ogretmenleri

Toplum Hizmeti Calismalari Yil Boyunca 2 Kuliip Rehber Ogretmenleri

Mesleki Beceri Yarismalari Yil Boyunca 2 Meslek Dersi Ogretmenleri

Bilgilendirme Brosurleri Dagitimi Yil Boyunca 1 Teknik Madur yardimcisi

isletme Ziyaretleri Yil Boyunca 2 MUDUR YARDIMCILARI/MESLEK
DERSLERI
OGRETMENLERI/REHBER
OGRETMEN/

Hedef 1.4. Ogrencilerin genel bilgi ve kiltiir derslerindeki basari ortalamalar artirilacaktir.

Performans Gostergeleri

Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028

PG 1.4.1. Matematik dersi not ortalamasi %50 50 52 53 54 56 58

PG 1.4.5. Ogrenci basina okunan kitap ortalamasi %50 2 3 4 5 6 7

Stratejiler
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Strateji

Koordinator

ST 1.4.2. Uzaktan egitim videolar araciligiyla 6grencilerin tamamlayici ve
destekleyici egitim almalari saglanacaktir.

Ogrenci isleri Miduar Yardimcisi

ST 1.4.4. Ogrencilerin kitap okumasini tesvik etmek icin etkinlikler
duzenlenecektir.

Ogrenci Isleri Miidir Yardimcisi ve Tiirk Dili ve Edebiyati Ziimresi

Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

Riskler o ON BULUSLULUK DUZEYININ DUSUK OLMASI

Tespitler o AKADEMIK DERSLERE iLGININ DUSUK KALMASI

intiyaclar « AKADEMIK DERSLERE ILGININ ARTIRILMASI ICIN FARKLI YONTEM VE TEKNIKLERLE DERS iSLENiSI SAGLANMALIDIR.

Faaliyetler

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Giin) Sorumlu

Kitap Okuma Saati Uygulamasi Her giin 1 dersin 20 dakikalk 270 Ogrenci isleri Mdir Yardimcisi
kisminda kitap okunacaktir. ve Tum Ogretmenler

Ogrencilere MEBI tanitimi yapilacak ve kullanim tesvik Yil boyunca 365 Ogrenci !_sleri Mudur Yardimcisi

edilecektir. ve Tim Ogretmenler

Hedef 1.5. Ogrencilerin meslek derslerindeki basari ortalamalar artirilacaktir.

Performans Gostergeleri

Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028

PG 1.5.1. Meslek dersleri yil sonu puan ortalamasi %50 65 70 75 80 85 90

PG 1.5.3. Beceri egitimi alan 6grencilerden isletmenin 6grenci becerileri %50 85 85 90 90 95 100

ile ilgili memnuniyet orani

Stratejiler

Strateji

Koordinator

ST 1.5.2. Bakanlik tarafindan hazirlanan egitim-is ahlaki ve 6grenci yeterlilikleri

MESLEK DERSI OGRETMENLERI
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anketlerinin isletmeler ve 6grenciler tarafindan doldurmasi saglanacaktir. Anket
sonugclari degerlendirilerek sonuclara uygun stratejiler belirlenecektir.

ST 1.5.3. Ogrencilerin atdlye ve laboratuvar derslerinde fiziki mekan sorumlulugu | MESLEK DERSI OGRETMENLERI

almasi saglanarak 6grencilerde sorumluluk bilinci gelistirilecektir.

Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

Riskler e MESLEK DERSi ORTALAMALARININ DUSUK OLMASI

Tespitler * SINIF GECME KAYGISI YASAMAYAN OGRENCILERIN DERSLERE OLAN iLGISININ DUSUKLUGU

intiyaclar e MESLEK DERSLERINDEKiI UYGULAMA KISMININ ARTIRILARAK OGRENCILERIN DERSLERE OLAN iLGISININ ARTIRILMASI PLANLANMALIDIR.

Faaliyetler

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Giin) Sorumlu

isletme Anket Formu Doldurulmasi Eylul Ayi 5 Koordinatér Muduar Yardimcisi

Atélye Kullanim Egitimi 3 aylik dénemlerde tekrar 1 Meslek Dersi Ogretmenleri
edilecek sekilde.
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4.2. Egitim ve Ogretimde Kalite

Amac 1. Ulusal ve uluslararasi alanda mesleki yeterliligi ile kabul géren, mesleki degerlere sahip, yaratici, yenilikci, girisimci, Gretken, ekonomiye
deder katan ehil isgicu yetistirilmesi saglanacaktir.

Hedef 1.1. Ogrencilerin mesleki becerilerini gelistirmelerini, mesleki yeterliklerinin farkina varmalarini saglamak amaciyla yerel, ulusal ve
uluslararasi boyutlarda proje calismalarina katilimlari saglanacaktir.

Performans Gostergeleri

Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG 1.1.4. Bulus, patent, marka ve faydali model basvuru sayisi %100 1 2 2 3 3
Stratejiler

Strateji Koordinator

ST 1.1.1. Mesleki ve teknik egitimle ilgili yerel, ulusal ve uluslararasi boyutta KOORDINATOR MUDUR YARDIMCISI

dizenlenen etkinliklere katilim saglanacaktir.

ST 1.1.2. Ogrencilerin alanlarinda becerilerini gelistirmelerini, mesleki MESLEK DERSI OGRETMENLERI

yeterliklerinin farkina varmalarini saglamak amaciyla fikri mulkiyet alaninda

calismalar gelistirilecektir.

Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

Riskler o OGRENCILERIN ULUSLARARASI STANDARTLARA UYGUN YETISMEMESI

Tespitler o OGRENCILERIN DIS DUNYAYA KAPALI YETISMELERI ULUSLARARASI YENILIKCi VE GiRiSIMCi OLMALARININ ONUNDE ENGELDIR.

intiyaclar . OGRENCiLER_iN AVRUPA BIRLIGI PROJELERI SAYESINDE ULUSLARARASI DUZEYDE ALANLARINA HAKIM NITELIKLI GiRiSIMCI OLARAK
YETISMELERI DESTEKLENECEK.

Faaliyetler

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Giin) Sorumlu

Fikri MUlkiyet Haklari Egitimi Verilmesi Ekim Ayl 1 Koordinatér MUdur Yardimcisi

Etkinlik Takibinin Yapilip Ogrencilere Duyurulmasi Her Hafta 1 Koordinatér Midur Yardimcisi
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Hedef 1.2. Bir Ust 6grenime yerlesen mesleki ve teknik ortadgretim égrencileri sayisi artirilacaktir.

Performans Gostergeleri

Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG 1.2.1. Bir Ust 6grenime yerlesen 6grenci orani(%) (12.sinif) %50 9 10 11 12 13
PG 1.2.2. On lisans programlarina yerlesen égrenci orani %25 8 9 10 11 12
PG 1.2.3. Lisans programlarina yerlesen 6drenci orani %25 2 3 4 5 6
Stratejiler

Strateji Koordinator

ST 1.2.1. Ogrencileri ilgi, yetenek ve ihtiyaclari dogrultusunda bir {ist 6grenim
programina hazirlayacak mesleki ve egitsel rehberlik faaliyetleri dliizenlenecektir.

REHBER OGRETMEN

Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

Riskler o OGRENCILERIN LISANS/ONLISANS'A iLGi DUYMAMASI

Tespitler o OGRENCILERE MESLEKi VE AKADEMIK TANITIMLAR, UNIVERSITE TANITIMLARI iLE LISANSUSTU EGITIME ILGILERI ARTIRILACAK
intiyaclar o OGRENCILERIN UNiVERSITEYE YERLESMELERI ICIN FAULTE-ALAN-MESLEK TANITIMLARI YAPILACAK

Faaliyetler

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Giin) Sorumlu

YKS gegis Sureci Egitimleri

Ekim Ayl

1

Okul Rehberlik Servisi

Hedef 1.3. Ogrencilerin ilgi, yetenek ve kabiliyetleri ekseninde (ist 6grenime yerlesebilmesi icin Gniversitelerle isbirligi yapilarak kariyer tanitimi ve
gelisimine ydnelik etkinlikler dizenlenecektir.

Performans Gostergeleri

Gosterge

Etkisi(%)

2023

2024 2025

2026 2027

2028

PG 1.3.1. Tercih danismanligi faaliyetinden yararlanan 6grenci sayisi %50

11

13

15
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PG 1.3.3. Kariyer tanitimi faaliyetlerinden yararlanan 6grenci sayisi %50 10 12 15 20 24 28
Stratejiler
Strateji Koordinator

ST 1.3.1. Universitelerle isbirligi yapilarak égrencilerin yiiksekdgretimi tanimalari,
Universitelerin imkanlarindan faydalanabilmeleri ve meslek farkindaliklarinin
artmasli saglanacaktir.

Ogrenci Isleri Midiir Yardimcisi ve Rehberlik Servisi

ST 1.3.2. Alanlarinda basari saglamis bireylerle kariyer glnleri diizenlenerek
o6grencilerin motivasyonlarinin artmasi saglanacaktir.

Koordinatér Midiir Yardimcisi ve Meslek Dersi Ogretmenleri

Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

Riskler e KARIYER PLANLAMALARININ YETERSIZLIGI

Tespitler + OGRENCININ KARIYER HEDEFININ TAM OLARAK BELIRLEYEMEMESI

intiyaclar e YEREL UNIVERSITEDEN KONFERANS VERMESI iCIN CESITLI MESLEKLERDE UZMAN KiSILERIN OGRENCILERE KARIYER KONUSUNDA
BiLGILENDIRMELER YAPMASI

Faaliyetler

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Giin) Sorumlu

Ogrencilerin ilgi duyduklar alanda bilgi edinmeleri amacli meslek | Y1l Boyunca 270 Tim Okul idaresi ve Rehberlik

tanitimlari. Servisi

Ogrencilerin yliksekdgretim kurumlarina ilgi ve yeteneklerine Universite tercih dénemi 30 Okul Rehberlik Servisi

gobre dogru alanlar tercih ederek yerlesmelerini saglamak.

Hedef 1.4. Ogrencilerin akademik ve yasam becerilerinin gelistiriimesi icin rehberlik faaliyetleri gliclendirilecektir.

Performans Gostergeleri

Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028

PG 1.4.1. Bireysel gérisme yapilan 6grenci gérismeleri orani %50 50 60 70 80 90 100

PG 1.4.2. Bireysel goérisme yapilan veli gérismeleri orani %50 20 30 40 50 51 55
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Stratejiler

Strateji

Koordinator

ST 1.4.1. Egitsel/kisisel rehberlik galismalari kapsaminda 6grencilerin eksikleri

ihtiyaclan tespit edilerek bu ihtiyaglarin giderilmesi icin birey/grup bazl
planlamalarin yapilmasi saglanacaktir.

Ogretmenleri

Ogrenci isleri Mdir Yardimcisi,Okul Rehberlik Servisi ve Sinif Rehber

ST 1.4.3. Rehberlik faaliyetlerinin kapsami ve énemi ile ilgili 6gretmenlere ydnelik

farkindalik calismalari yurGtUtlecektir.

Ogrenci isleri Midiir Yardimcisi ve Rehberlik Servisi

Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

Riskler e REHBERLIK FAALIYETLERININ TUM OGRENCILERI KAPSAMASI

Tespitler o BAZI OGRENCILERIN REHBERLIK SERVISIYLE GORUSMEDE CEKIMSER KALMALARI

intiyaclar o TUM OGRENCILERIN REHBERLIK SERVISIYLE YILDA EN AZ iKi KEZ GORUSMELERI SAGLANACAK.

Faaliyetler

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Siresi(Giin) Sorumlu

Veli-Ogrenci-Okul isbirliginin glclendilmesi. Yil Boyunca 365 Okul idaresi ve Okul Rehberlik
Servisi

Veli-Ogrenci-Okul isbirliginin glclendilmesi. Y1l Boyunca 365 Okul idaresi ve Okul Rehberlik
Servisi

Hedef 1.5. Sektorle is birlikleri artirilarak 6grencilerin pratik deneyim, burs ve istihdam imkéanlari artirilacaktir.

Performans Gostergeleri

Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028

PG 1.5.2. Protokol kapsaminda beceri egitimi alan 6grenci sayisi %50 25 31 32 33 34 35

PG 1.5.5. Protokol imzalanan kurum/kuruluslarda mezuniyetten sonra %50 4 5 6 7 8 9

istihdam edilen 6grenci sayisi

Stratejiler
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Strateji Koordinator
ST 1.5.2. imzalanan protokollerin yiratiilme siirecleri ve uygulama sonuglari KOORDINATOR MUDUR YARDIMCISI

izlenerek elde edilen veriler ulusal boyutta olusturulan protokol izleme sistemine

girilecektir.

ST 1.5.4. Okul yéneticilerinin sektérle iletisim ve is birligi becerileri KOORDINATOR MUDUR YARDIMCISI
guclendirilecektir.

Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

Riskler « ILDE iSTIHDAM DUZEYIiNIN DUSUK OLMASI

Tespitler o OGRENCILERIN iL DISI IS ISTIHDAMINA SICAK BAKMAMALARI

intiyaclar * ILDEKIi iSTIHDAM ORANININ ARTIRILMASI VE OGRENCILERIN ALANLARINA UYGUN iSTE CALISMALARI

Faaliyetler

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Giin) Sorumlu

KTS sistemine veri girisi yapiimasi Her Ay 1 Koordinatér MUdur Yardimcisi
Kariyer Gunleri Yil Boyunca 1 Okul Mudura
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4.3. Kurumsal Kapasite

Amac 1. Okulun amaclarina ulasmasini saglayacak kurumsal imkan ve yetkinlikler verimli ve strdurulebilir bir sekilde gelistirilecektir.

Hedef 1.1. Okulun fiziki mekanlarinin okulun ihtiya¢ ve hedefleri dogrultusunda iyilestirilmesi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri

Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG 1.1.1. iyilestirilen fiziki mekan (derslik, spor salonu, kiitiiphane, %50 4 6 7 8
pansiyon vb.) sayisi

PG 1.1.3. Bakim ve onarimi yapilan alan-tesisat sayisi/orani %50 3 5 6 7
Stratejiler

Strateji Koordinator

ST 1.1.1. Okulun fiziki mekanlarinin durum tespiti yapilacak ve iyilestirilme icin
onceliklendirilmis bir plan dogrultusunda ¢calismalar yapilacaktir

Muaduar Basyardimcisi

ST 1.1.3. Atolye ve laboratuvarlarin iyilestirilmesi icin sektor ile is birlikleri

yapilacaktir.

Koordinatér Midar Yardimcisi ve Meslek Dersi Ogretmenleri

Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

Riskler e Okul Binasinin Eski Olmasi

Tespitler * Ariza ve Tadilat islerinin Cok Olmasi

intiyaclar e Dis cephe kaplamasinin degistirilmesi, su, elektrik vb. sebeke sistemlerinin yenilenmesi

Faaliyetler

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Siresi(Giin) Sorumlu

ATOLYELERE DONATIM TEMINI YIL BOYUNCA 200 OKUL IDARESI MESLEK DERSI
OGRETMENLERI

KIiTAP TEMINi iLE KUTUPHANENIN ZENGINLESTIRILMESI YIL BOYUNCA 200 TURK DiLi VE EDEBIYATI

OGRETMENI VE TUM
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OGRETMENLER, OKUL iDARESI

ATOLYE BAKIMI ATOLYELERIN YIL BOYUNCA BAKIM VE ONARIMI YIL BOYUNCA 200 TEKNiK MUDUR YARDIMCISI
Hedef 1.2. Okul y6neticilerinin ve 6gretmenlerin mesleki gelisimleri gli¢lendirilecektir.

Performans Gostergeleri

Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG 1.2.1. Hizmet ici egitim alan yonetici ve 6gretmen orani (%) %50 60 70 75 80 85 90
PG 1.2.5. Uzaktan hizmet ici egitime katilan 6gretmen orani (%) %50 100 100 100 100 100 100
Stratejiler

Strateji Koordinatér

ST 1.2.2. Sektorle yapilan is birlikleri kapsaminda atélye ve laboratuvar Teknik Muadur yardimcisi ve Koordinatér Mudur Yardimcisi

ogretmenlerinin is basi egitim almalar saglanacaktir.

ST 1.2.6. Okul personelinin motivasyon, is doyumu ve kurumsal baglilik Tam Okul idaresi

duzeylerini artiracak calismalar yapilacaktir.

Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

Riskler o YONETICILERIN VE OGRETMENLERIN UZAKTAN VE YUZYUZE EGITIMLERE KATILIMLARI TESVIK EDILECEK

Tespitler o MESLEKIi HiZMETICi EGITIMLERLE iLGILi TALEPLERDE BULUNULACAK

ihtiyaclar o OGRETMENLERE YAPIACAK iHTIiYAC BELIRLEME ANKETi SONUCUNDA HiZMETICi EGITiM TALEP EDILECEK.

Faaliyetler

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Giin) Sorumliu

MESLEK! BEC_EF_{i ARTIRMA EGITIMLERI iLE OGRETMENLERIN N[SAN MAYIS HAZ_iRAN TEMMUZ 180 KOORDINATOR MUDUR
MESLEKI GELISIMLERI DESTEKLENECEK AGUSTOS VE EYLUL AYLARI YARDIMCISI

KURUM KULTURU GELISIMi ICIN YEMEK, EGLENCELER TERTIP YIL BOYUNCA 180 TUM PERSONEL VE OKUL
EDILECEK IDARESI
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Hedef 1.3. Egitim ve 6gretimin bilissel, duyussal ve davranissal acidan saglikli ve gutivenli bir ortamda gerceklestiriimesi icin okul saghgi ve guvenligi
gelistirilecektir.

Performans Gostergeleri

Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG 1.3.1. Bagimhlikla micadele ile ilgili konularda egitim alan 6Jrenci %50 95 96 97 98 99 100
ve 6gretmen sayisi

PG 1.3.2. Akran zorbahgi ve siber zorbalikla ilgili konularda egitim alan %25 95 96 97 98 99 100
o0grenci ve 6gretmen sayisi

PG 1.3.5. Afet ve acil durum tatbikat sayisi %25 2 2 3 3 4 4
Stratejiler

Strateji Koordinator

ST 1.3.1. Ogrenci, 6gretmen ve velilerde farkindalik olusturmak icin bagimlilikla REHBER OGRETMEN
mucadele, akran zorbalidi, siber zorbalik, saglikli beslenme ve obezite, hijyen,
bulasici hastaliklar ve gida guvenligi gibi konularda alan uzmanlari ile is birliginde
egitimler

ST 1.3.2. Doga, insan ve teknoloji kaynakli (deprem, sel, heyelan, yangin, ¢iy ve | TEKNiIK MUDUR YARDIMCISI
salgin hastaliklar vd.) afetlere karsi gerekli tedbirlerin alinmasi igin galismalar
yapilacaktir.

ST 1.3.3. Doga, insan ve teknoloji kaynakli (deprem, sel, heyelan, yangin, ciy ve | TEKNiIK MUDUR YARDIMCISI
salgin hastaliklar vd.) konularinda alan uzmanlari ile is birliginde 6gretmen,
o6grenci ve velilere farkindalik egitimleri verilecektir.

ST 1.3.5. Okulun afet ve acil durum eylem planinin giincel tutulmasi TEKNiK MUDUR YARDIMCISI
saglanacaktir.
ST 1.3.6. Afet ve acil durum tatbikatlari diizenlenecektir. TEKNiK MUDUR YARDIMCISI

Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

Riskler « iSG RISKLERININ COK FAZLA OLMASI

Tespitler o SUREKLI iSG TESPITLERI YAPILACAK VE GEREKLi TEBDIRLER ALINACAK
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intiyaclar e KURUM RIiSK TESPIT EKIBIYLE BIRLIKTE RiSKLER TESPIT EDILIP ONLEMLER ALINACAK

Faaliyetler

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Giin) Sorumlu

Farkindalk Egitimleri Yil Boyunca 1 Okul Rehberlik Servisi
ilgili yetkili Kuruluslardan Egitim Alinmasi Yil Boyunca 1 Teknik Madur Yardimcisi
Farkindalk Egitimleri Yil Boyunca 1 Teknik Madur Yardimcisi
Acil Durum Eylem Planinin Olusturulmasi Sene Basl 1 Teknik Madur Yardimcisi
Tatbikat Gerceklestiriimesi Y1l Boyunca 1 Teknik Madur Yardimcisi
Hedef 1.4. Doner Sermaye (DOSE) faaliyetleri artirilacaktir.

Performans Gostergeleri

Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG 1.4.1. DOSE calismasinda bulunan alan sayisi %50 2 2 2 2

PG 1.4.4. DOSE faaliyetinde yer alan 6gretmen sayisi %50 1 2 2 3
Stratejiler

Strateji Koordinator

ST 1.4.1. DOSE uretilen Grinlerin cesitlendirilmesi saglanacaktir.

TEKNIiK MUDUR YARDIMCISI

ST 1.4.3. DOSE faaliyetlerinin yuritilmesinde sektérle is birlikleri saglanacaktir.

TEKNiK MUDUR YARDIMCISI

Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

Faaliyetler
Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Giin) Sorumlu
URUN KATALOGU OLUSTURMA SENE BASI 5 TEKNiIK MUDUR YARDIMCISI
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UrGn Tanitim Calismalart

Yil Boyunca

365

Teknik Madur Yardimcisi

Hedef 1.5. iklim degisikliginin olumsuz etkilerini azaltmak ve cevresel surdurilebilirligi saglamak icin tasarruf tedbirleri kapsaminda enerji verimliligi

artirilacaktir.

Performans Gostergeleri

Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG 1.5.1. Elektrik tiketimi (kw) %34 1216850 1042890 1000000 950000 945000 940000
PG 1.5.2. Su tuketim miktari (m3) %33 23000 19200 18000 17000 16000 15000
PG 1.5.3. Dogalgaz/akaryakit/kémur tiketim miktar (m3/It/kg) %33 95455.9 36103.1 35000 29885 28500 28000
Stratejiler

Strateji Koordinatoér

ST 1.5.1. Okul elektrik, su ve yakit tiketimi miktar ve tutar olarak izlenerek Mudur Basyardimcisi ve Teknik Mudur yardimcisi

tuketimi artiran unsurlar arastirilacak ve verimliligi artiracak tedbirler alinacaktir.

ST 1.5.2. Tasarruf tedbirleri kapsaminda enerji verimliligi ile ilgili farkindalik Tim Okul idaresi ve Sinif Rehber Ogretmenleri

calismalan yapilacaktir.

Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

Faaliyetler

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Giin) Sorumlu

TASARRUF EYLEM PLANI CERCEVESINDE ENERJi TUKETIMi YIL BOYUNCA 280 TUM PERSONEL VE OKUL
AZALTILACAK iDARESI

ENERJi VERIMLILIGI KONUSUNDA PERSONELE VE OGRENCILERE |6 10 OCAK 7 TUM OKUL iDARESI
KONFERANS VERILECEK VE AFISLER ASILACAK

69/79



Fatih Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
2024-2028 Okul Stratejik Plani

- oz [ 90C

TiRKIYE CUMHURIYETIRIN YUZONCE YILI

5. Faaliyetler
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5. Faaliyetler

5.1. Egitim ve Ogretime Erisim

Amac 1. Ogrencilerin egitim ve 6gretime etkin katihmlariyla tamamlamalarini saglamak.

Hedef 1.1. Ogrencilerin okula erisim, devam ve okulu tamamlama oranlari artirillacaktir.

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Giin) Sorumlu

F 1.1.1. Veli Gérusmesi Her Ay 1 Ogrenci isleri Midar Yardimcisi

F 1.1.2. Okul Alan Tanitimi Sene Basi 5 Meslek Dersi Ogretmenleri

F 1.1.3. Rehber Ogretmen Veli 6grenci Gériismesi Yil Boyunca 1 Rehber Ogretmen ve Ogrenci
Isleri MUdur Yardimcisi

F 1.1.4. Devamsizlik Nedenleri Anketi Uygulanmasi 3 AYDA BIR 200 TUM OKUL iDARESI

Hedef 1.2. Ogrencilerin egitim dgretime etkin katimlarinin saglikli bir sekilde yiritilebilmesine destek vermek amaciyla destekleme ve yetistirme

kurslarina katiimlariyla ilgili gerekli calismalar yapilacaktir.

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Giin) Sorumlu

F 1.2.1. VELILERIN SURECE DAHIL EDILMESI SENE BASI 50 OGRENCI iSLERINDEN
SORUMLU MUDUR YARDIMCISI

F 1.2.2. ANKET HER AY 180 OGRENCI iSLERI MUDUR

YARDIMCISI

Hedef 1.3. Ogrencilerin ders disi etkinliklere katilim oranlari artirilacaktir.

Faaliyet

Faaliyet Zamani

Faaliyet Suresi(Giin)

Sorumlu

F 1.3.1. Kasap Ziyareti Aralik ayi 2 Meslek Dersi 6gretmenleri
F 1.3.2. Otel Ziyareti Aralik Ayl 2 Meslek Dersi Ogretmenleri
F 1.3.3. Mesleki Beceri Yarismalari Yil Boyunca 4 Meslek Dersi Ogretmenleri
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F 1.3.4. Toplum Hizmeti Calismalan Yil Boyunca 2 Kuliip Rehber Ogretmenleri

F 1.3.5. Mesleki Beceri Yarismalari Yil Boyunca 2 Meslek Dersi Ogretmenleri

F 1.3.6. Bilgilendirme Brosurleri Dagitimi Yil Boyunca 1 Teknik Madur yardimcisi

F 1.3.7. isletme Ziyaretleri Yil Boyunca 2 MUDUR YARDIMCILARI/MESLEK
DERSLERI
OGRETMENLERI/REHBER
OGRETMEN/

Hedef 1.4. Ogrencilerin genel bilgi ve kiltiir derslerindeki basari ortalamalar artirilacaktir.

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Giin) Sorumlu

F 1.4.1. Kitap Okuma Saati Uygulamasi Her gin 1 dersin 20 dakikalk 270 Ogrenci isleri MGdir Yardimcisi

kisminda kitap okunacaktir. ve Tum Ogretmenler
F 1.4.2. Ogrencilere MEBI tanitimi yapilacak ve kullanim tesvik Yil boyunca 365 Ogrenci isleri Miidar Yardimcisi

edilecektir.

ve Tiim Ogretmenler

Hedef 1.5. Ogrencilerin meslek derslerindeki basari ortalamalari artirilacaktir.

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Siresi(Giin) Sorumlu
F 1.5.1. isletme Anket Formu Doldurulmasi Eylal Ayi 5 Koordinatér Mudur Yardimcisi
F 1.5.2. At6lye Kullanim Egitimi 3 aylik dénemlerde tekrar 1 Meslek Dersi Ogretmenleri

edilecek sekilde.

5.2. Egitim ve Ogretimde Kalite

Amac 1. Ulusal ve uluslararasi alanda mesleki yeterliligi ile kabul géren, mesleki degerlere sahip, yaratici, yenilikci, girisimci, Gretken, ekonomiye

deger katan ehil isgiici yetistiriimesi saglanacaktir.

Hedef 1.1. Ogrencilerin mesleki becerilerini gelistirmelerini, mesleki yeterliklerinin farkina varmalarini saglamak amaciyla yerel, ulusal ve
uluslararasi boyutlarda proje calismalarina katilimlari saglanacaktir.

Faaliyet

Faaliyet Zamani

Faaliyet Suresi(Giin)

Sorumlu
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F 1.1.1. Fikri MUlkiyet Haklar Egitimi Verilmesi

Ekim Ayl

Koordinator Midur Yardimcisi

F 1.1.2. Etkinlik Takibinin Yapilip Ogrencilere Duyurulmasi

Her Hafta

Koordinatdor Mudur Yardimcisi

Hedef 1.2. Bir Ust 6grenime yerlesen mesleki ve teknik ortadgretim égrencileri sayisi artirilacaktir.

Faaliyet

Faaliyet Zamani

Faaliyet Siresi(Giin)

Sorumlu

F 1.2.1. YKS gecis Sureci Egitimleri

Ekim Ayl

1

Okul Rehberlik Servisi

Hedef 1.3. Ogrencilerin ilgi, yetenek ve kabiliyetleri ekseninde (ist 6grenime yerlesebilmesi icin Gniversitelerle isbirligi yapilarak kariyer tanitimi ve

gelisimine yénelik etkinlikler diizenlenecektir.

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Giin) Sorumliu

F 1.3.1. Ogrencilerin ilgi duyduklari alanda bilgi edinmeleri Yil Boyunca 270 Tam Okul idaresi ve Rehberlik
amach meslek tanitimlari. Servisi

F 1.3.2. Ogrencilerin yiksekdégretim kurumlarina ilgi ve Universite tercih dénemi 30 Okul Rehberlik Servisi

yeteneklerine gbére dogru alanlari tercih ederek yerlesmelerini
saglamak.

Hedef 1.4. Ogrencilerin akademik ve yasam becerilerinin gelistiriimesi icin rehberlik faaliyetleri giiclendirilecektir.

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Siuresi(Giin) Sorumlu

F 1.4.1. Veli-Ogrenci-Okul isbirliginin giiclendilmesi. Yil Boyunca 365 Okul idaresi ve Okul Rehberlik
Servisi

F 1.4.2. Veli-Ogrenci-Okul isbirliginin giiclendilmesi. Yil Boyunca 365 Okul idaresi ve Okul Rehberlik

Servisi

Hedef 1.5. Sektorle is birlikleri artinlarak égrencilerin pratik deneyim, burs ve istihdam imkanlari artinlacaktir.

Faaliyet

Faaliyet Zamani

Faaliyet Suresi(Giin)

Sorumlu

F 1.5.1. KTS sistemine veri girisi yapilmasi

Her Ay

1

Koordinatdor Mudur Yardimcisi
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F 1.5.2. Kariyer Gunleri Yil Boyunca 1 Okul Mudurt

5.3. Kurumsal Kapasite
Amac 1. Okulun amaclarina ulasmasini saglayacak kurumsal imkan ve yetkinlikler verimli ve strdurilebilir bir sekilde gelistirilecektir.

Hedef 1.1. Okulun fiziki mekanlarinin okulun ihtiya¢ ve hedefleri dogrultusunda iyilestirilmesi saglanacaktir.

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Giin) Sorumlu

F1.1.1. ATOLYELERE DONATIM TEMINIi YIL BOYUNCA 200 OKUL IDARESI MESLEK DERSI
OGRETMENLERI

F 1.1.2. KITAP TEMINI iLE KUTUPHANENIN ZENGINLESTIRILMES|I | YIL BOYUNCA 200 TURK DiLi VE EDEBIYATI

OGRETMENI VE TUM
OGRETMENLER, OKUL iDARESI

F 1.1.3. ATOLYE BAKIMI ATOLYELERIN YIL BOYUNCA BAKIM VE YIL BOYUNCA 200 TEKNiK MUDUR YARDIMCISI
ONARIMI

Hedef 1.2. Okul y6neticilerinin ve 6gretmenlerin mesleki gelisimleri gliglendirilecektir.

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Giin) Sorumliu

F 1.2.1. MESLEKi BECERiI ARTIRMA EGITIMLERI iLE NiSAN MAYIS HAZIRAN TEMMUZ 180 KOORDINATOR MUDUR
OGRETMENLERIN MESLEKi GELISIMLERI DESTEKLENECEK AGUSTOS VE EYLUL AYLARI YARDIMCISI

F 1.2.2. KURUM KULTURU GELISiMi iCIN YEMEK, EGLENCELER YIL BOYUNCA 180 TUM PERSONEL VE OKUL
TERTIP EDILECEK iDARESI

Hedef 1.3. Egitim ve 6gretimin bilissel, duyussal ve davranissal acidan saglikli ve glvenli bir ortamda gerceklestiriimesi icin okul sagligi ve givenligi
gelistirilecektir.

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Siresi(Giin) Sorumlu
F 1.3.1. Farkindalik Egitimleri Yil Boyunca 1 Okul Rehberlik Servisi
F 1.3.2. ilgili yetkili Kuruluslardan Egitim Alinmasi Yil Boyunca 1 Teknik Madur Yardimcisi
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F 1.3.3. Farkindalik Egitimleri Yil Boyunca 1 Teknik Madur Yardimcisi
F 1.3.4. Acil Durum Eylem Planinin Olusturulmasi Sene Basi 1 Teknik Madur Yardimcisi
F 1.3.5. Tatbikat Gerceklestirilmesi Yil Boyunca 1 Teknik Madur Yardimcisi

Hedef 1.4. Déner Sermaye (DOSE) faaliyetleri artirilacaktir.

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Giin) Sorumliu
F 1.4.1. URUN KATALOGU OLUSTURMA SENE BASI 5 TEKNIK MUDUR YARDIMCISI
F 1.4.2. Uriin Tanitim Calismalar Y1l Boyunca 365 Teknik Madur Yardimcisi

Hedef 1.5. iklim degisikliginin olumsuz etkilerini azaltmak ve cevresel surdurilebilirligi saglamak icin tasarruf tedbirleri kapsaminda enerji verimliligi

artirilacaktir.

OGRENCILERE KONFERANS VERILECEK VE AFISLER ASILACAK

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Giin) Sorumliu

F 1.5.1. TASARRUF EYLEM PLANI CERCEVESINDE ENERJi TUKETIMi | YIL BOYUNCA 280 TUM PERSONEL VE OKUL
AZALTILACAK IDARESI

F 1.5.2. ENERJi VERIMLILIGi KONUSUNDA PERSONELE VE 6 10 OCAK 7 TUM OKUL iDARESI
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6 Maliyetlendirme

76 /79



Fatih Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
2024-2028 Okul Stratejik Plani

6.1. Maliyetlendirme

Tema 1. Egitim ve Ogretime Erisim 890000.00
Amac 1. Ogrencilerin egitim ve 6gretime etkin katilimlariyla tamamlamalarini saglamak. 890000.00
Hedef 1. Ogrencilerin okula erisim, devam ve okulu tamamlama oranlari artirilacaktir. 170000.00
Hedef 2. Ogrencilerin egitim égretime etkin katihmlarinin saglikli bir sekilde yuritiilebilmesine destek vermek amaciyla 95000.00
destekleme ve yetistirme kurslarina katilimlariyla ilgili gerekli calismalar yapilacaktir.
Hedef 3. Ogrencilerin ders disi etkinliklere katilim oranlari artirilacaktir. 460000.00
Hedef 4. Ogrencilerin genel bilgi ve kiltur derslerindeki basari ortalamalar artirilacaktir.
Hedef 5. Ogrencilerin meslek derslerindeki basari ortalamalari artirilacaktir. 165000.00
Yillara Gore Maliyet Dagilimi

Hedef 2024 2025 2026 2027 2028 Maliyet
Hedef-1 25000.00 30000.00 35000.00 35000.00 45000.00 170000
Hedef-2 10000.00 15000.00 20000.00 25000.00 25000.00 95000
Hedef-3 50000.00 75000.00 100000.00 115000.00 120000.00 460000
Hedef-5 20000.00 30000.00 35000.00 35000.00 45000.00 165000
Toplam 105000 150000 190000 210000 235000 890000
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Tema 2. Egitim ve Ogretimde Kalite 437000.00
Amac 1. Ulusal ve uluslararasi alanda mesleki yeterliligi ile kabul géren, mesleki degerlere sahip, yaratici, yenilikci, 437000.00
girisimci, uretken, ekonomiye deger katan ehil isglicu yetistirilmesi saglanacaktir.
Hedef 1. Ogrencilerin mesleki becerilerini gelistirmelerini, mesleki yeterliklerinin farkina varmalarini saglamak amaciyla 105000.00
yerel, ulusal ve uluslararasi boyutlarda proje calismalarina katilimlari saglanacaktir.
Hedef 2. Bir Ust 6grenime yerlesen mesleki ve teknik ortadgretim 6grencileri sayisi artirilacaktir. 95000.00
Hedef 3. Ogrencilerin ilgi, yetenek ve kabiliyetleri ekseninde tst 6grenime yerlesebilmesi icin Universitelerle isbirligi 162000.00
yapilarak kariyer tanitimi ve gelisimine yonelik etkinlikler dizenlenecektir.
Hedef 4. Ogrencilerin akademik ve yasam becerilerinin gelistiriimesi icin rehberlik faaliyetleri giiclendirilecektir.
Hedef 5. Sektorle is birlikleri artirilarak 6grencilerin pratik deneyim, burs ve istihdam imkanlari artirilacaktir. 75000.00
Yillara Gore Maliyet Dagilimi

Hedef 2024 2025 2026 2027 2028 Maliyet
Hedef-1 10000.00 20000.00 20000.00 25000.00 30000.00 105000
Hedef-2 10000.00 15000.00 20000.00 25000.00 25000.00 95000
Hedef-3 25000.00 30000.00 32000.00 35000.00 40000.00 162000
Hedef-5 10000.00 10000.00 15000.00 20000.00 20000.00 75000
Toplam 55000 75000 87000 105000 115000 437000
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Tema 3. Kurumsal Kapasite 2015000.00
Amac 1. Okulun amaclarina ulasmasini saglayacak kurumsal imkan ve yetkinlikler verimli ve strdurtlebilir bir sekilde 2015000.00
gelistirilecektir.
Hedef 1. Okulun fiziki mekanlarinin okulun ihtiya¢ ve hedefleri dogrultusunda iyilestirilmesi saglanacaktir. 640000.00
Hedef 2. Okul yoneticilerinin ve 6gretmenlerin mesleki gelisimleri glig¢lendirilecektir.
Hedef 3. Egitim ve 6gretimin bilissel, duyussal ve davranissal acidan saglikli ve glivenli bir ortamda gerceklestirilmesi icin 450000.00
okul sagligi ve glvenligi gelistirilecektir.
Hedef 4. Doner Sermaye (DOSE) faaliyetleri artirilacaktir. 925000.00
Hedef 5. iklim degisikliginin olumsuz etkilerini azaltmak ve cevresel sirdirilebilirligi saglamak icin tasarruf tedbirleri
kapsaminda enerji verimliligi artirllacaktir.
Yillara Gore Maliyet Dagilimi

Hedef 2024 2025 2026 2027 2028 Maliyet
Hedef-1 100000.00 120000.00 130000.00 140000.00 150000.00 640000
Hedef-3 60000.00 80000.00 100000.00 100000.00 110000.00 450000
Hedef-4 150000.00 175000.00 190000.00 200000.00 210000.00 925000
Toplam 310000 375000 420000 440000 470000 2015000
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